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ADMINISTRATI

PLAN DE ACCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA DE LA EDUCACION CON FINES DE CONTROL,POAIV DEL ANO 2009.
EJE DIMENSIONAL: CORDOBA SOLIDARIA Y COMPROMETIDA
SECTOR: Educacién.
OBJETIVO: Ejercer la Inspeccién y Vigilancia de la ensefianza de acuerdo a la ley, mediante el proceso de evaluacion que apoye, fomente y dignifique la educacion, para garantizar que los procesos pedagégicos y administrativos que se adelantan en las instituciones y
centros educativos correspondan a la intensionalidad del estado en cumplimiento de las expectativas de la comunidad v a la éptima calidad del servicio educativo.
PROGRAMA: Macroproceso F: Gestion de Inspeccidn y Vigilancia de los Establecimientos Educativos.

SUBPROGRAMA: Ejecucion del Plan Operativo Anual de Inspecciény Vigilancia de la Educacion con fines de control, POAIV 2009.
Lider de Procesos del Macroproceso F que coordina al Equipo Técnico Pedagogico de Inspeccion y Vigilancia de la educacion con fines de control: SEGUNDO ALVAREZ TOBIAS

METAS
(Metas claras que cumplira el

INDICADOR DEL PROYECTO

META DE PRODUCTO POR PERIODO

£3es brovECTd  NIVEL DE IMPORTANCIA | equipo tecnico pedagogico de VALOR
DEL PROYECTO % inspeccion y vigilancia de
acuerdo con los 12 Criterios INDICADOR ACTUA VALOR ESPERADO 10.TRIM 20.TRIM |30.TRIM 40.TRIM
adoptados en el Reglamento L
itarial do CArdaha)

Ejecucién del|CRITERIO No. 4: 25%  La Evaluacion 5 La|Informes Técnicos del proceso de matricula con las recomendaciones, [ 25%=75 SED promoviendo la utilizacién de la informacién en la toma de

Plan del imi ducati con 6n del 100% de las visitas de|resultados y hallazgos en:[millones decisiones basadas en el mejoramiento continuo del proceso de la

Operativo énfasis en el control serd a través de|Inspeccion y Vigilancia con fines de|1. No. de EE con uso efectivo de la oferta/Total de EE X100 matricula asi:
g Anual de|visitas de Inspeccién y Vigilancia de lafcontrol del proceso de matricula y la2. No. de EE que deben reajustar las relaciones técnicas/Total de EE! 1. No. de EE con wuso efectvo de la oferta.
Z Inspeccién y|Educacion, para verificar elfverificacion de la prestacién legal delfX100. 3. No. de EE con informaci6n 2. No. de EE con la relacién ipo/estudiante:
z Vigilancia de|cumplimiento de las normas servicio educativo referido  a:|del area construida cubierta/Total de Estudiante atendido X100. 3. No. de EE registrando informacién sobre el &rea construida
§ la i6 i con la i6n de la|*Uso  efectivo de la  oferta,|4. No. de EE que pro cubierta/ estudiante atendido. 4
& con fines de|cobertura educativa de la primeral* Relacién técnica /grupo/docente,[5. N° de EE visitados para actualizar las novedades. No. de EE ejecutando programas de retenc:
& control  del|infancia o inicial, W Di ibili de el6. N° de EE sancionados.laboral completa. 5. N° de EE visitados para actualizar las novedades.
o afio, POANV|basica, media académica y técnica; la[5. N° de EE visitados para actualizar las{10. No. de EE con Planes de estudios desarrollados con horas| 3 N° de EE sancionados.laboral completa.
@ 2009. pertinencia de la educacién que se esta|novedades. efectivas de trabajo. 10. No. de EE con Planes de estudios desarrollados con horas| 20 millones 20 millones 15 millones 20 millones
8 ofreciendoy lo referente a las metas de f de trabajo.
< los programas de retencion escolar y|
é proyectos estratégicos 2006-2010.
2
&
@
o
o

Ejecucion del|CRITERIO No. 4: 25%  La Evaluacion|META N°. 7 La|Informes Técnicos de los EE con el registro estadistico saneado de|25%=75 SED utilizando las estadisticas auditadas contenidas en los Informes.

Plan del imi d i con ion y Vigilancia al 100% de|la atencion a la poblacion vulnerable matriculada de estudiantes|millones Técnicos de cada EE, con el registro de la informacion puntual de:
< Operativo énfasis en el control sera a través de|los EE relacionada con la atencion a la| i con D 1. EE atendiendo a estudiantes Indigenas en el nivel de preescolar,
(2’ Anual de|visitas de Inspeccion y Vigilancia de la| i0 i de| Grupos Etnicos Minoritarios, hijos de desmovilizados, basica y media académica o técnica.
% Inspeccion  y|Educacion, para verificar el|estudiantes Indigenas, con|familias de reinsertados, de zona rural dispersa, de extrema pobreza y| 2. EE atendiendo a estudiantes con Necesidades Educativas
g Vigilancia de|cumplimiento de las normas i i i de adultos iletrados, fortaleciendo la institucionalidad en la Especiales en el nivel de preescolar, basica y media académica o
E la i0 i con la i de la| E i Grupos ion con las oportunidades de acceso y permanencia al técnica. 3. EE
a con fines de|cobertura educativa de la primera|Etnicos Minoritarios, hijos de|educar en la diversidad. atendiendo a estudiantes  hijos de padres desplazados,
g control  del|infancia o ion inicial, \ ili 3 familias de 3 adultos iletrados en el
w afo, POAINV|basica, media académica y técnica; la|reinsertados, de zona rural dispersa, de| nivel de preescolar, basica y media acadfémica o0 técnica.| 20 millones 20 millones 15 millones 20 millones
8 2009. pertinencia de la educacion que se esta|extrema pobreza y de adultos iletrados, 4. EE atendiendo a estudiantes de Grupos Etnicos Minoritarios
< ofreciendo y o referente a las metas de |fortaleciendo la institucionalidad en la| aprovechando las oportunidades de acceso y permanencia de la|
é los programas de retencion escolar y[transformacion de los procesos, para inclusion escolar donde el nifio gcon los estandares incluidos en los
a proyectos estratégicos 2006-2010. educar en la diversidad. planes de estudios.
&
@
[}
8]
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PLAN DE ACCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA DE LA EDUCACION CON FINES DE CONTROL,POAIV DEL ANO 2009.
EJE DIMENSIONAL: CORDOBA SOLIDARIA Y COMPROMETIDA
SECTOR: Educacién.
OBJETIVO: Ejercer la Inspeccién y Vigilancia de la ensefianza de acuerdo a la ley, mediante el proceso de evaluacion que apoye, fomente y dignifique la educacion, para garantizar que los procesos pedagégicos y administrativos que se adelantan en las instituciones y
centros educativos correspondan a la intensionalidad del estado en cumplimiento de las expectativas de la comunidad v a la éptima calidad del servicio educativo.
PROGRAMA: Macroproceso F: Gestion de Inspeccidn y Vigilancia de los Establecimientos Educativos.

SUBPROGRAMA: Ejecucion del Plan Operativo Anual de Inspecciény Vigilancia de la Educacion con fines de control, POAIV 2009.
Lider de Procesos del Macroproceso F que coordina al Equipo Técnico Pedagogico de Inspeccion y Vigilancia de la educacion con fines de control: SEGUNDO ALVAREZ TOBIAS

ADMINISTRATI

NIVEL DE IMPORTANCIA

METAS
(Metas claras que cumplira el

INDICADOR DEL PROYECTO

META DE PRODUCTO POR PERIODO

equipo tecnico pedagogico de

P . iy S
EJES PROYECT( DEL PROYECTO % inspeccion y vigilancia de VALOR
acuerdo con los 12 Criterios INDICADOR ACTUA VALOR ESPERADO 10.TRIM 20.TRIM |30.TRIM 40.TRIM
adoptados en el Reglamento L
Tarritarial do CArdnha)
Ejecucién del|CRITERIO No. 4: 25% La[META N°. 9|Informes Técnicos con el registro estadistico de los estudiantes|25%=75 SED reportando al MEN cobertura educativa con las variaciones
Plan i6 del La y vigilancia del 100%|matriculados: 1. No. de Estudiantes de EE de Educacién Formal|millones porcentuales de la estadisticas saneadas de la matricula oficial y no
g Operativo educativo con énfasis en el control serd|de los EE, para la ampliacién o|por niveles y grados/Total de EE X100. oficial: 1. EEde
=4 Anual de|a través de visitas de Inspeccién y|incremento de la cobertura educativa en|2. No. de estudiantes matriculados en los programas de los EE de! educacion formal con la informacién estadistica del proceso de la
g Inspeccién y[Vigilancia de la Educacién, para|los niveles y grados de la educacién|educacion para el trabajo y el desarrollo humano en salud, del &reade matricula adelantado por niveles y grados de la educacion
§ Vigilancia de verificar el cumplimiento de las normas|formal y los programas especificos|idiomas y otras &reas , artes u oficios/Total de EE X100. preescolar, basica y media académica o  técnica.
& la i6 i con la i6n de la|ofrecidos en los EE de educacién|3. No. EE atendiendo a poblacion vulnerable rural dispersa/Total de EE 2. EE de educacién para el trabajo y el desarrollo humano con
a con fines de|cobertura educativa de la primerafpara el trabajo y el desarrollo humano[X 100.  con los estandares incluidos en los planes de estudios. informacién del proceso real del comportamiento de la matricula en
g control  del|infancia o educaci6n inicial, preescolar,del sector salud, del &rea de idiomas y|8. No. de E con planes de mejoramiento ajustados a las evaluaciones. cada uno de los programas en salud, del &rea de idiomas y otras
@ afio, POANV|basica, media académica y técnica; lafotras areas, artes u oficios. 9. No. de EE con Docentes trabajando la jornada laboral completa. areas , artes u oficios de la poblacion vulnerable rural dispersa,| 20 millones 20 millones 15 millones 20 millones
8 2009. pertinencia de la educacién que se esta 10. No. de EE con Planes de estudios desarrollados con horas indigena, con necesidades educativas especiales, desplazados,
< ofreciendoy lo referente a las metas de efectivas de trabajo. reintegrados, de grupos étnicos minoritarios, hijos de desmovilizados,
;' los programas de retencion escolar y| 6. No. de EE autoevaluados institucionalmente. familias de reinsertados, de extrema pobreza y de adultos iletrados.
E proyectos estratégicos 2006-2010. 3. SED socializacon los estandares incluidos en los planes de
ox estudios.
w
@
o
o
Ejecucion del| CRITERIO No.8: 16.67%|META N°. 15 La|Definicion de la oferta educativa en el Plan de Apoyo al Mejoramiento|16.67% =|SED con oferta educativa definida.
Plan Se consideraran como campos de|verificacion del desarrollo adecuado de|de la SED. 1. Verificacion de las condiciones|50 millones |SED con la tasa de retencion  escolar  definida.
g Operativo accion para acceso y permanencia, laflos procesos de apertura de nuevos{minimas de calidad con que se propone abrir nuevos grados Yy SED ofreciendo  un  servicio educatvo con  equidad.
E Anual de|ori asesoria y Aami grupos de grados y niveles de la|niveles del servicio educativo oficial y privado. 1. EE oficiales y privados de educacion formal abriendo nuevos
z Inspeccion y|conducente a la definicion  y|educacion formal, acordes con los|2. Informes Técnicos de la Coordinacion de Cobertura, Sistemas de grupos de grados y niveles con las condiciones minimas de calidad
g Vigilancia de|publicacion de la oferta educativa de|lineaminetos  de los diferentes|Informacion y del Equipo de Inspeccion, Vigilancia y Supervision establecidas. 2. EE oficiales y privados de educacion para el
E la Educacion|EE de educacion formal y de[modelos ogit i i de la Secretaria de Educacion de  Cordoba. trabajo y el desarrollo humano, abriendo nuevos programas con las
i con fines de|educacion para el trabajo y el desarrollofflexibles y el aseguramiento a los|3. Numero de solicitudes, quejas o manifestacion de satisfaccion de la! condiciones minimas de calidad, para el sector salud, el area de
o control del{humano, estatales y privados en los|educandos de las condiciones|comunidad educativa relacionada con el adecuado desarrollo de los! idiomas otras areas, artes oficios.
w afio, POAIV|municipios no certificados del{minimas necesarias para su acceso,|procesos pedagégicos curriculares y los programas ofrecidos para 3. La SED registra informes técnicos con los avances académicos " " " .
8 . s . N N . i 10 millones 15 millones 15 millones 10 millones
38 2009. Departamento de Cordoba. promocion, pertinencia y permanencialasegurar a los educandos las condiciones necesarias para su acceso, en el y de los
< en el sistema educativo. ion y ia en el sistema ivo. 5. N° de EE visitados para actualizar las novedades.
<
@
=}
I~
o
w
@
[}
8]
Ejecucion del| CRITERIONo. 3: 4.17%META N°. 4|1. Resultados de la aplicacion de los instrumentos de calidad del|4.17%= SED con evidencias de la gestion en las diferentes instancias y
Plan Garantizar la prestacion de un servicio| Aumentar en un 50% el numero de|Ministerio de Educacion Nacional, a los EE seleccionados.|12°510.000 |niveles del sector educativo.
Operativo educativo de calidad, a través de la|visitas con enfasis en el control|2.Informes Técnicos de las visitas practicadas. No. de EE con los de calidad
Anual de(realizacion de visitas de control a los|practicadas a los EE de Educacion|3. Actas de reuniones institucionalizadas de acuerdo a las diferentes| diligenciados. 2. No. de
Inspeccion y[EE de Educacién Formal y de|Formaly de Educacion para el Trabajo[tematicas con el Comité Articulador de la Gobernacion, la Gestora, evidencias del registro de Informes Técnicos de cada comision
a Vigilancia de[Educacion para el Trabajo y Desarrollo|y Desarrollo Humano del sector oficial y|Regional asignada a Cordoba, Supervisores, Directores de Nicleos, asignada y por visitas practicadas.
< la  Educacién|Humano, con el fin de verificar elfprivado, para verificar el[Secretarios de Educacion Municipales, Rectores, Directores | 3. No. de Actas de las reuniones institucionalizadas con el Comité;
% con fines de de los req legales | de los req legales| Rep! de los Consejos y Equipos de Gestion Intitucional. Articulador de la Gobernacion. |3 millones 4 millones 3 millones 2'510.000 millones
5 control del[pedagdgicos. y pedagogicos en la prestacion de un 4. No. de Actas de las reuniones institucionalizadas con la Gestora|
afio, POANV] servicio educativo de calidad. Regional asignada a Cordoba.
2009. 5. No. de Actas de las reuniones institucionalizadas el primer

miércoles de cada mes con los estandares incluidos en los planes de
estudios. 8. No.
de E con planes de mejoramiento ajustados a las evaluaciones.
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PLAN DE ACCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA DE LA EDUCACION CON FINES DE CONTROL,POAIV DEL ANO 2009.
EJE DIMENSIONAL: CORDOBA SOLIDARIA Y COMPROMETIDA
SECTOR: Educacién.
OBJETIVO: Ejercer la Inspeccién y Vigilancia de la ensefianza de acuerdo a la ley, mediante el proceso de evaluacion que apoye, fomente y dignifique la educacion, para garantizar que los procesos pedagégicos y administrativos que se adelantan en las instituciones y
centros educativos correspondan a la intensionalidad del estado en cumplimiento de las expectativas de la comunidad v a la éptima calidad del servicio educativo.
PROGRAMA: Macroproceso F: Gestion de Inspeccidn y Vigilancia de los Establecimientos Educativos.
SUBPROGRAMA: Ejecucion del Plan Operativo Anual de Inspecciény Vigilancia de la Educacion con fines de control, POAIV 2009.
Lider de Procesos del Macroproceso F que coordina al Equipo Técnico Pedagogico de Inspeccion y Vigilancia de la educacion con fines de control: SEGUNDO ALVAREZ TOBIAS

NIVEL DE IMPORTANCIA

METAS
(Metas claras que cumplira el
equipo tecnico pedagogico de

INDICADOR DEL PROYECTO

META DE PRODUCTO POR PERIODO

EJES PROYECT( DEL PROYECTO % inspeccion y vigilancia de VALOR
acuerdo con los 12 Criterios INDICADOR ACTUA VALOR ESPERADO 10.TRIM | 20.TRIM [30.TRIM 40.TRIM
adoptados en el Reglamento L
Tarritarial da CArdaha)
Ejecucion del|CRITERIO No. 4: 25% La|META N°. 6 Lall. Analisis de los resultados obtenidos al comparar el|25%=75 SED con informacién sobre: 1. No. de Instituciones Educativas
Plan i6 del imientoli ion y vigilancia con fines de|comportamiento de la variacién de los resultados de las pruebas saber|millones | oficiales en los niveles alto y superior de las pruebas de estado/Afio.
Operativo  |educativo con énfasis en el control ser|control de los resultados de lalfrente al puntaje nacional. 2. Analisis del sostenimiento de los EE| 2. No. de Instituciones Educativas oficiales en los niveles medio.
Anual  de|a través de visitas de Inspeccion y|cobertura en evaluaciones de logros|en los niveles alto y superior de las pruebas de estado. 3. No. de Instituciones Educativas que permenecen en niveles bajos.
Inspeccion y|Vigilancia de la Educacion, para|de estudiantes con las pruebas saber|3. Definicien de los factores y causas de la reincidencia en los 4. No. de Instituciones Educativas oficiales en nivel inferior/Afio.
Vigilancia  de|verificar el cumplimiento de las normas|e icfes; en relacién con las|niveles  bajo e  inferor  de  las pruebas. 5. No. de EE con los resultados obtenidos incluidos en las
la i6 i con la ion del|variaciones y ias en los|4. No. de Instituciones y Centros Educativos con programas de acciones de mejoramiento  institucional.
con fines de|servicio educativo con calidad, a la|resultados de las pruebas extenas de|formacion de docentes segin los resultados de las evaluaciones de, No. de EE oficiales de bajo logro con programas de
control  del|primera infancia o ion inicial,|las Instituciones y Centros ivos|logros de los estud acompafiamiento de la calidad. 7.
2 lafio, POAV|preescolar, basica, media académica y|oficiales y privados ubicadas en los No. de EE con los estandares incluidos en los planes de estudios.
3 |2009. técnica; la pertinencia de la educacién|niveles ~inferior, bajo, medio, alto y 8. No.de E con planes de mejoramiento ajustados a las 20milones | 20 millones 15 millones 20 millones
g que se esta ofreciendo y lo referente a|superior. evaluaciones.

las metas de los programas de|
retencion escolar y  proyectos|
estratégicos 2006-2010.

9. No. de EE con Docentes trabajando la jornada laboral completa.
10. No. de EE con Planes de estudios desarrollados con horas
efectivas de trabajo.
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PLAN DE ACCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA DE LA EDUCACION CON FINES DE CONTROL,POAIV DEL ANO 2009.
EJE DIMENSIONAL: CORDOBA SOLIDARIA Y COMPROMETIDA
SECTOR: Educacién.
OBJETIVO: Ejercer la Inspeccién y Vigilancia de la ensefianza de acuerdo a la ley, mediante el proceso de evaluacion que apoye, fomente y dignifique la educacion, para garantizar que los procesos pedagégicos y administrativos que se adelantan en las instituciones y
centros educativos correspondan a la intensionalidad del estado en cumplimiento de las expectativas de la comunidad v a la éptima calidad del servicio educativo.
PROGRAMA: Macroproceso F: Gestion de Inspeccidn y Vigilancia de los Establecimientos Educativos.

SUBPROGRAMA: Ejecucion del Plan Operativo Anual de Inspecciény Vigilancia de la Educacion con fines de control, POAIV 2009.
Lider de Procesos del Macroproceso F que coordina al Equipo Técnico Pedagogico de Inspeccion y Vigilancia de la educacion con fines de control: SEGUNDO ALVAREZ TOBIAS

ADMINISTRATI

NIVEL DE IMPORTANCIA

METAS
(Metas claras que cumplira el
equipo tecnico pedagogico de

INDICADOR DEL PROYECTO

META DE PRODUCTO POR PERIODO

EJES PROYECT( DEL PROYECTO % inspeccion y vigilancia de VALOR
acuerdo con los 12 Criterios INDICADOR ACTUA VALOR ESPERADO 10.TRIM 20.TRIM |30.TRIM 40.TRIM
adoptados en el Reglamento L
Tarritarial do CArdnha)
Ejecucién del|CRITERIO No. 4: 25% La[META N°. 8| La atencién educativa de la primera infancia o educacion inicial,|25%=75 SED con registro 3. 1. No. EE legalizados con nuevas modalidades
Plan i6 del La i y vigilancia  del|preescolar, basica, media  académica y  técnica  en:|millones de atencion eductiva. 2. No. EE socializando las innovaciones
Operativo educativo con énfasis en el control sera|incremento del porcentaje de EE que|l. No. de EE que requieren el cambio o la implementacion de pedagégicas significativas.
Anual de|a través de visitas de Inspeccién y|requieren el cambio o la|nuevas modalidades/Total de EE X100. 3. No. EE con acompafiamiento y seguimiento en el redisefio de los;
Inspeccién y[Vigilancia de la Educacién, para|implementacion de nuevas|2. No. de EE con innovaciones pedagdgicas/Total de EE X100. PEls.
Vigilancia de |verificar el cumplimiento de las normas, i e i i 3. No. de visitas de acompafiamiento y seguimiento a los PEls/Total 4. No. EE de educacién formal con Licencias de funcionamiento o
la  Educacion|relacionadas a la atencion 6gi relaci con lalEE X100. reconocimiento de caracter oficial.
o con fines de|de la primera infancia o educaciénfatencién educativa de la primeral4. No. de Licencias de funcionamiento o reconocimiento de caracter, 5. No. EE de educacién para el trabajo y el desarrollo humano,
5 control  dellinicial, ~preescolar, basica, mediafinfancia o educacién inicial, preescolar, |oficial cocon los estandares incluidos en los planes de estudios. legalizados con el Registro de los Programas en el sector salud, en 20 millones 20 millones 15 millones 20 millones
2 afio, POANV|académica y técnica; la pertinencia de la[bésica, media académica y técnica;|8. No. de E con planes de mejoramiento ajustados a las evaluaciones. el éarea de idiomas y en otras areas, artes y oficios.
o 2009. i6n que se esta i y lo] i el respectivo seguimiento af9. No. de EE con Docen con los estandares incluidos en los planes de estudios.
referente a las metas de los los PEls de las 141 Instituciones, 8. No. de E con planes de mejoramiento ajustados a las;
de retencion escolar y proyectos|Educativas y los 264 Centros| evaluaciones.
estratégicos 2006-2010. Educativos que ofrecen el servicio|
publico educativo en los 27 Municipios;
No Certificados.
Ejecucion del| CRITERIO No.5: 4.17%META N°. 11{La Evaluacién de EE oficiales y privados con fines de Inspeccion y|4.17%= SED con reporte de la informacion sobre: 1. No. de EE oficiales
Plan Evaluacion de EE privados con fines de|Realizacion del 100% de la ion| Vigilancia, para controlar el cumplimiento de las normatividad vigente|12°510.000 con los esta basicos de y lir
Operativo Inspeccion y Vigilancia de la Educacion,|de EE oficiales y privados con fines de|del componente educativo de la calidad con: curriculares en Lenguaje, a Ciencias 3
Anual de|para verificar el cumplimiento de normas | Inspeccion y Vigilancia, para controlar el[*La inclusion de los estandares basicos de competencia y lineamientos y Competencias Ciudadanas. 2. No. de
Inspeccion y|que regulan el sector ed i imi de las Vi i en Lenguaje, a Ciencias Naturales, Socuales y Directivos Docentes evaluados. 3. No. de Docentes:
Vigilancia de vigente del d de la|Cs i Ciudadanas. * evaluados. 4. No. de EE que hicieron la|
la Educacion calidad con: *La|Evaluacion de Directivos Docentes, Docentes, Autoevaluacion Autoevaluacion Institucional.
con fines de inclusion  estandares  basicos  y|Institucional, de Estudiantes con pruebas Saber e Icfes. 5. No. de Estudiantes con pruebas Saber e Icfes.
a control del competencias  ciudadanas. ** El Mejoramiento de los Planes de Apoyo. 6. No. de EE con Mejoramiento de los Planes de Apoyo.
g afo, POAWV] Evaluacion de Directivos, Docentes,|* La Gestion Escolar para el desarrollo profesional y personal de los, 7. No.de EE que desarrollan programas en la Gestion Escolar para . . . .
= 2009. Autoevaluacion Institucional, pruebas|Docentes y las Experiencias Significativas por temas de interés, el desarrollo profesional y personal de los Docentes y las Experiencia| 3 millones 4 millones 3 millones 2'510.000 millones
5 Saber e Icfes. [ 5.N
El Mejoramiento de los PAM;
* La Gestion del desarrollo profesional y|
personal de Docentes y las|
Experiencias Significativas por temas de|
interés, * Los proyectos estratégicos|
para la competitividad.
Ejecucion del| CRITERIO No.6: 4.17%(META N° .12 Inspeccion|1.Evaluacion de los compromisos adquiridos en reunion con los|4.17%= Se cuenta con : 1. No. EE con Asociaciones de Padres de Familia
Plan La Inspeccion y Vigilancia con énfasis|y  Vigilancia al  100% de las|Secretarios de Educacion Municipales, Rectores, Directores Rurales y|12°510.000 |organizadas. 2. No. establecimientos con
Operativo en el control, se ejercera también sobre [ Asociaciones y los Consejos de Padres|Representantes de las comunidades, respecto al cumplimiento del Consejos de Padres funcionando.
Anual de(las Asociaciones de Padres de Familias,|de Familia en el cumplimiento de los|Decreto 1286 de abril de 2005 en las IE de Educacion Formal, estatal y| 3. No. de Asociaciones de Padres de Familia con personerias’
y|las que sean pi en el Decreto|privados. 2. Registro de juridicas vigentes.
g Vigilancia de|de instituciones educativas y las|1286 del 27 de abril de 2005, de los EE|los documentos llegados a la SED sobre la existencia de los Consejos y 4. No. de Consejos Directivos funcionando. 5.
[=] la Educacion|entidades sin animo de lucro con fines|oficiales y privados de educacién formal|Asociaciones de Padres de Familia. 3. No. de EE con Consejos g
j con fines de|educativos. y educacion para el trabajo y ellAnalizar los resultados de la aplicacion de los indicadores del 6. No. de EE con Gobierno Escolar funcionando. 3 millones 4 millones 3 millones 510,000 milones
© control  del desarrollo humano. Instrumento del M.E.N. 4. Informes  Técnicos/ Visita|
afio, POANV] practicada 5. Base de datos al dia y archivos|
2009. organizados.
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PLAN DE ACCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA DE LA EDUCACION CON FINES DE CONTROL,POAIV DEL ANO 2009.
EJE DIMENSIONAL: CORDOBA SOLIDARIA Y COMPROMETIDA
SECTOR: Educacién.
OBJETIVO: Ejercer la Inspeccién y Vigilancia de la ensefianza de acuerdo a la ley, mediante el proceso de evaluacion que apoye, fomente y dignifique la educacion, para garantizar que los procesos pedagégicos y administrativos que se adelantan en las instituciones y
centros educativos correspondan a la intensionalidad del estado en cumplimiento de las expectativas de la comunidad v a la éptima calidad del servicio educativo.
PROGRAMA: Macroproceso F: Gestion de Inspeccidn y Vigilancia de los Establecimientos Educativos.

SUBPROGRAMA: Ejecucion del Plan Operativo Anual de Inspecciény Vigilancia de la Educacion con fines de control, POAIV 2009.
Lider de Procesos del Macroproceso F que coordina al Equipo Técnico Pedagogico de Inspeccion y Vigilancia de la educacion con fines de control: SEGUNDO ALVAREZ TOBIAS

ADMINISTRATI

METAS INDICADOR DEL PROYECTO META DE PRODUCTO POR PERIODO
(Metas claras que cumplira el
£3es brovECTd  NIVEL DE IMPORTANCIA | equipo tecnico pedagogico de VALOR
DEL PROYECTO % inspeccion y vigilancia de
acuerdo con los 12 Criterios INDICADOR ACTUA VALOR ESPERADO 10.TRIM 20.TRIM |30.TRIM 40.TRIM
adoptados en el Reglamento L
Tarritarial do CArdnha)
Ejecucién del| CRITERIO No.8: 16.67%|META N°.14|Control del cumplimiento de las normas vigentes en los EE estatales y[16.67% =|La SED registrando informacién sobe. Para los procesos de
Plan Se consideraran como campos de|Ejercer el control del cumplimiento de|privados de Educacién Formal y de Educacién para el Trabajo y el(50 millones |evaluacién de todos los nombrados por el Decreto 1278 en propiedad
Operativo accion para el aseguramiento de laflas  normas  para el eficaz| Desarrollo Humano, en cuanto a los procesos de evaluacién todos los| o en periodo de prueba:
Anual de|educacién con calidad, los procesos de i del sector edi en por el Decreto 1278 en propiedad o en periodo de prueba: 1 No. de Rectores evaluados.
i6n y|control y imi i i6n,|el 100% de los EE estatales y privados|1. No. de evaluaciénes del desempefio de los Rectores. 2. No. de Directores Rurales evaluados.
Vigilancia de(asesoria y acompafiamiento , al igual|de i6n Formal y de i6n|2. No. de 6nes del fio de los Directores Rurales. 3. 3. No. de con los estandares incluidos en los planes de estudios.
la i6n|que  la luacio instituci para el Trabajo y el Desarrollo Humano, [No. de evaluaciénes del desempefio de los Coordinadores. 4. No. de 8. No. de E con planes de mejoramiento ajustados a las;
con fines de|conducente a la legalizacion de EE[en cuanto a los procesos de lafevaluaciénes del desempefio de los Docentes. 5. No. de EE| evaluaciones.
2 control  del|oficiales y privados de conformidad con|cobertura de ion del i a 1es de logro de los estudiantes con las pruebas 9. No. de EE con Docentes trabajando la jornada laboral completa.
a afio, POANV|el Reglamento Territorial del|de los Directivos Docentes y Docentes,|externas. 6. No. de EE que deben realizar la autoevaluacion 10. No. de EE con Planes de estudios desarrollados con horas
2 |2000. Departamento de Cérdoba. evaluaciones de logro de los|institucional. 7. No. de EE que registran planes de mejoramiento de la efectivas de trabajo.| 10 millones 15 millones 15 millones 10 millones
© estudiantes con las pruebas externas,|calidad. 8. con los estandares incluidos en los planes de estudios. 3 No. de EE autoevaluados institucionalmente.
autoevaluacion institucional, planes de 7. No. de EE los planes de j de la calidad,
mejoramiento de la calidad y programas; como resultado de las evaluaciones de desempefio en periodo de
de desarrollo personal y profesional de| prueba, laboral, autoevalucion institucional y los logros alcanzados por
docentes. los estudiantes en por lo menos 3 afios anteriores.
8. No. de EE ejecutando programas de desarrollo personal yj|
profesional para los docentes.
Ejecucion del| CRITERIO No.8: 16.67%|META N°.16|Revision de los avances de los Subprocesos: FO1.01|16.67% =|La SED reportando informacion sobre: 1. N° EE de educacion formal
Plan Se consideraran como campos de[Atencion al 100% de las i ipcion y andlisis de de visitas de Inspeccion y Vigilancia. |50 millones |legalizados.
Operativo accion para el aseguramiento de la[sobre  procesos de  evaluacion|FO1.02 Verificacion de Requerimientos en los EE. 2.N° EE de educacion para el trabajo y el desarrollo humano
Anual de|educacion con calidad, los procesos de|institucional para la verificar la sif ion| F01.03 ion y 1to de licencia de funcionamientos o legalizados.
ion y|control y imi i ion, [legal con la ion de Licencias imi de caracter oficial y de registros de programas a los 3. N° de EE intervenidos.
Vigilancia de|asesoria y acompafamiento , al igual|de i i [ imi de| oficilaes y privados. 4.N° de Educativos clausurado:
a la ion|que  la luacio instituci caracter oficial de los EE de F01.04 on de | de on de esta, 5. N° de EE visitados para actualizar las novedades.
g con fines de|conducente a la legalizacion de EE[Formaly la expedicion de los Registros|5. N° de EE visitados para actualizar las novedades. 6.N° de EE sancionados.
) control  del|oficiales y privados del Departamento de|de los programas de la Educacion para 10 millones 15 millones 15 millones 10 millones
< - ! .
o afio, POAIV|Coérdoba. el Trabajo y el Desarrollo Humano,
2009. estatales y privados de los 27
Municipios No Certificados en la|
Gestion Administrativa ~ de  los
Establecimientos Educativos.
Ejecucion del|CRITERIO No.8: 16.67% [META N°.17[1. No. Visitas practicadas a EE seleccionados por aspectos especificos|16.67%  =|SED acatando de la normatividad vigente sobre: 1. N° de EE con el
Plan Se consideraran como campos de del de p quejas, reclamos que motivaron la visita/Total de|50 millones |cumplimiento de la normatividad y la politica educativa verificada.
Operativo accion para el aseguramiento de la|dirigidos al acompaiiamiento, asesoria,|EE X 100. 2. No. de| N° de EE con solicitudes, quejas y reclamos atendidas.
Anual deeducacion con calidad, los procesos de|control y seguimiento que se deben darfusuarios atendidos por presentacion de solicitudes, quejas | 3. Conocimiento del grado de satisfaccion frente a las solicitudes,
6n y|control y on,[en los de|reclamos/Total de El 100. quejas y reclamos atendidas. 4. No. EE visitados.
2 Vigilancia de[asesoria y fi , al igual Formal y para el|3. No. de Visitas requeridas o no segin si el caso lo amerita/Total
% la onlque la Trabajo y Desarrollo Humano oficiales|visitas programadas 10 millones 15 millones 15 millones 10 millones
8 con fines de|conducente a la legalizacion de EE|y privados. 4. No. de Visitas periddicas de seguimiento en plazos acordados
control del|oficiales y privados del Departamento de p Total de visitas X 100.
afio, POAIV|Cérdoba.
2009.
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PLAN DE ACCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA DE LA EDUCACION CON FINES DE CONTROL,POAIV DEL ANO 2009.
EJE DIMENSIONAL: CORDOBA SOLIDARIA Y COMPROMETIDA
SECTOR: Educacién.
OBJETIVO: Ejercer la Inspeccién y Vigilancia de la ensefianza de acuerdo a la ley, mediante el proceso de evaluacion que apoye, fomente y dignifique la educacion, para garantizar que los procesos pedagégicos y administrativos que se adelantan en las instituciones y
centros educativos correspondan a la intensionalidad del estado en cumplimiento de las expectativas de la comunidad v a la éptima calidad del servicio educativo.
PROGRAMA: Macroproceso F: Gestion de Inspeccidn y Vigilancia de los Establecimientos Educativos.

SUBPROGRAMA: Ejecucion del Plan Operativo Anual de Inspecciény Vigilancia de la Educacion con fines de control, POAIV 2009.
Lider de Procesos del Macroproceso F que coordina al Equipo Técnico Pedagogico de Inspeccion y Vigilancia de la educacion con fines de control: SEGUNDO ALVAREZ TOBIAS

ADMINISTRATI

NIVEL DE IMPORTANCIA

METAS
(Metas claras que cumplira el
equipo tecnico pedagogico de

INDICADOR DEL PROYECTO

META DE PRODUCTO POR PERIODO

EJES PROYECT( DEL PROYECTO % inspeccion y vigilancia de VALOR
acuerdo con los 12 Criterios INDICADOR ACTUA VALOR ESPERADO 10.TRIM 20.TRIM |30.TRIM 40.TRIM
adoptados en el Reglamento L
itarial do CArdaha)
Ejecucién del|CRITERIO No 1 8.33% “|1-Aplicacién de los Instrumentos enviados por el MEN sobre Cobertura, |8.33%= 1. Un Equipo Técnico Pedagégico participando en alcanzar el indice
Plan La Inspeccién y Vigilancia de la|Orientacién del Plan Operativo Anual|Calidad y Eficiencia. 2-Conversatorios con 247990.000 |de Eficacia del Plan de Desarrollo Departamental desde la Secretaria
Operativo educacion con fines de control en el{de Inspeccion y Vigilancia de la|muestras de i6n de las Ci millones de Educaci6n Departamental.
Anual de|Departamento de Cordoba, se orientarafeducacién con fines de control , alf3. i ionali con la Gestora Regional 2. No. de Instituciones educativas con el proceso de articulacién de
Inspeccién y[fundamentalmente  al  control  del|cumplimiento de los objetivos del Plan|para Cordoba, ios de io ici pervi: de la media técnica legalizado.
Vigilancia de[cumplimiento de las normas vigentes,|de  Desarrollo  2007- 2010  del|Educacién, Directores de Nucleos Educativos, Rectores, Directores y 3. No. de egresados de la educacién media técnica que obtienen
g la Educacion|para el eficaz funcionamiento del sector(Departamento de Cordoba, para elRepresentantes de los Equipos de Gestion Institucional, Consejo de certificacion de formacion laboral basadas en competencias.
z con fines de i a la ificacio del| mej i de la p i6n  del|Rectores y Comité Articulador con la Gobernacién que fortalezca al Plan 4. Conocimiento del nivel de satisfaccion de la comunidad de
o control del de los Servicio en  los imi de Apoyo al Mej i , PAM. 4. No. de convenios de usuarios frente a la prestacion del servicio educativo. 6millones 6millones 8 millones. 47990.000 millones.
E afio, POANV|pedagégicos, curriculares y a asegurar|Oficiales y Privados de Educacion|articulacion de la media técnica existentes en la SED, con el SENA,
2009. a los las ici Formal y i6n para el Trabajo y|entidades de educacién superior o del sector productivo.
necesarias para su acceso, ion| Desarrollo Humano en los 27 icipi
y permanencia en el sistema educativo. |No Certificados.
Ejecucion del| CRITERIO No 1 8.33%|META No.2 Alcanzar el[1. Revision semanal de los compromisos adquiridos para el|8.33%= SED con seguimiento sobre: 1. No. de Informes semestrales de
Plan La Inspeccion y Vigilancia de la|nivel de sati ion de la i de las metas propuestas en el Plan Operativo Anual de|247990.000 |seguimiento al Plan Operativo Anual de Inspeccion y Vigilancia con
Operativo educacion con fines de control en el{de usuarios del 80% en la oportunidad |Inspeccion y Vigilancia de la educacion con fines de control .|millones fines de control enviados al
Anual de|Departamento de Cordoba, se ori a| de atencion del servicio educativo. 2.Reuniones del Comité de Tramites y Costos Educativos semanalmente 2.Verificacion de los resultados-productos en cada meta propuesta en
Inspeccion  y|fundamentalmente al  control  del minimo una jornada de trabajo para dar informes y distribuir nuevas el Plan Operativo Anual de Inspeccion y Vigilancia de la educacion
Vigilancia de|cumplimiento de las normas vigentes, tareas. 3. Revision, ajustes, reprogramacion de los cronogramas de con fines de control porcentualmente.
g la Educacion|para el eficaz funcionamiento del sector| trabajo propuestos para desarrollar las metas de los dos procesos FO1, 3. No. de Informes de las gestiones presentadas a la Secretaria de
E con fines de|educativo, a la verificacion  del F02 y los 4 Procedimientos: F01.01, F01.02, F02.01, F02.02, del Educacion Departamental. 4.Numero de actuaciones
o control  del de los Macroproceso F. Gestion de la Inspeccion y Vigilacia de los, y decisiones administrativas. 6millones 6millones 8 millones. 47990.000 millones.
E ano, POAIV|pedagdgicos, curriculares y a asegurar| Establecimientos Educativos.
2009. a los educandos las condiciones
necesarias para su acceso, promocion
y permanencia en el sistema educativo.
Ejecucion del| CRITERIO No.2: 4.17%META N°. 3|1. Identificar el N° de IE a visitar para la revision del funcionamiento del|4.17%= SED reportando informacion sobre el N° de IE visitadas para revisar|
Plan El Plan Operativo Anaul de on | general de los|Fondo de Servicios Educativos, segln quejas presentadas por la[12510.000 |el Manejo de los Fondos de  Servicio Educativo
Operativo Vigilancia de la Educacion con énfasis|resultados ~ mensuales del  Plan{comunidad educativa y de oficio. 2. 2. No. de EEcon buen manejoy aplicacion del Decreto 992.
Anual de(en el control, tendra en cuenta acciones|Operativo Anual de Inspeccion y|Identificacion de Hallazgos en los Informes que envian de los Centros e|
< on y|de para verificar| Vigilancia de la educacion con fines de|IE estatales a los interventores y Sistemas de Informacion de la;
‘2‘ Vigilancia de[su cumplimiento, con el fin de adoptar|control en el Departamento de[Secretaria de Educacion Departamental. 3. |
(ujl la on|las para la|Cordoba. 6n de r de on en el Manejo de los 3 millones 4 millones 3 millones 2°510.000 millones
o con fines de de las metas p! Fondos de Servicios Educativos a los Rectores, Consejos Directivos,
w control del Pagadores de las IE estatales de los 27 Municipios No Certificados.
afio, POAWV]
2009.
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PLAN DE ACCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA DE LA EDUCACION CON FINES DE CONTROL,POAIV DEL ANO 2009.
EJE DIMENSIONAL: CORDOBA SOLIDARIA Y COMPROMETIDA
SECTOR: Educacién.
OBJETIVO: Ejercer la Inspeccién y Vigilancia de la ensefianza de acuerdo a la ley, mediante el proceso de evaluacion que apoye, fomente y dignifique la educacion, para garantizar que los procesos pedagégicos y administrativos que se adelantan en las instituciones y
centros educativos correspondan a la intensionalidad del estado en cumplimiento de las expectativas de la comunidad v a la éptima calidad del servicio educativo.
PROGRAMA: Macroproceso F: Gestion de Inspeccidn y Vigilancia de los Establecimientos Educativos.

SUBPROGRAMA: Ejecucion del Plan Operativo Anual de Inspecciény Vigilancia de la Educacion con fines de control, POAIV 2009.
Lider de Procesos del Macroproceso F que coordina al Equipo Técnico Pedagogico de Inspeccion y Vigilancia de la educacion con fines de control: SEGUNDO ALVAREZ TOBIAS

ADMINISTRATI

EJES

PROYECT(

NIVEL DE IMPORTANCIA
DEL PROYECTO %

METAS
(Metas claras que cumplira el
equipo tecnico pedagogico de
inspeccion y vigilancia de
acuerdo con los 12 Criterios

adoptados en el Reglamento
Taorri ialdo CArdoha)

INDICADOR DEL PROYECTO

META DE PRODUCTO POR PERIODO

INDICADOR

VALOR
ACTUA
L

VALOR ESPERADO

10.TRIM

20.TRIM

30.TRIM

40.TRIM

EFICIENCIA

Ejecucion del
Plan
Operativo
Anual de
Inspeccién y,
Vigilancia de
la Educacion
con fines de
control  del
afo, POAWV|
2009.

CRITERIO No. 4:

25% La|
del imi

META N°. 10

educativo con énfasis en el control sera
a través de visitas de Inspeccion y,
Vigilancia de la Educacion con fines de
control, para verificar el cumplimientol
de las normas relacionadas con la

100% de las|

educativos con fines de Inspeccion y|
Vigilancia de la educacion con fines de

control, para verificar el
de las normas que regulan el sector]
d enla apli del Decreto

ampliacion de la cobertura educativa de
la educacién inicial, preescolar, basica,
media académica y técnica; la
pertinencia de la educacion; el
mejoramiento de la eficiencia del sector
educativo y lo referente a las metas de
los programas de retencion escolar vy
proyectos estratégicos 2006-2010.

992 para el manejo de los Fondos de|
Servicios Educativos.

1. No. de quejas recepcionadas /No. de establecimientos x 100 = %
2. No. de oy nidos / No. total de tos X
100=% 3. No. de establecimientos sancionados /|
No. Total de establecimientos x 100 = % de atencion.

25%=75
millones

SED registrando informacion sobre 1. Namero de procedimientos
realizados a los EE en la aplicacion del regimen sancionatorio
2. Namero de establecimientos sancionados.

20 millones

20 millones

15 millones

20 millones

EFICIENCIA

Ejecucion del
Plan
Operativo
Anual de

CRITERIO No. 7 4.17%

META N°. 13 Aplicacion

1. No. de quejas recepcionadas /No. de establecimientos x 100 = %
2. No. de imientos intervenidos / No. total de establecimientos x|

Seran objeto de
con fines de control de hecho o por|
derecho, los establecimientos|

Vigilancia de
la Educacion
con fines de
control  del
afio, POAWV]
2009.

de ion  formal |

del Regimen
en el Capitulo VIl de la Reglamento
Territorial, de hecho o por derecho al
100% de los  establecimientos

Educacion para el Trabajo y D
Humano que reincidan en el
incumplimiento de los  mandatos|

ituci sobre i

de ion  Formal vy

Educacion para el Trabajo y Desarrollo|
Humano, estatales y privados que han
incidido en el i imi de la

Y|
demas leyes y normas reglamentarias o|
las i por ias y quejas|

legislacion que regula el Servicio|
o C .

presentadas  por ante la|

escrito
de io

100 =% 3. No. de establecimientos sancionados /
No. Total de establecimientos x 100 = % de atencion.

4.17%=
12°510.000

Una SED reportando informacion sobre 1. NGmero de procedimientos.
realizados a los EE en la aplicacion del regimen sancionatorio
2. Namero de establecimientos sancionados.

3 millones

4 millones

3 millones

2510.000 millones

EFICIENCIA

Ejecucion del
Plan
Operativo
Anual
Inspeccion |
Vigilancia de
la Educacion
con fines de
control  del
afio, POAWV]
2009.

a
@

CRITERIO No 9: 4.17%
Los Informes que presenten las|
personas responsables de
Inspeccion y Vigilancia de la educacion
con fines de control, en los 27
Municipios  No  Certificados, se
ajustaran a las normas administrativas
del debido proceso y deberan contener
la descripcion de los hechos, el analisis|
de las causas, las conclusiones

3

y las
conducentes a mejorar la situacion
encontrada o a sancionar el
incumplimiento de las normas.

META N°.18
El 100% de los informes de Inspeccién y|
Vigilancia de la educacion con fines de|
control, deberan estar ajustados a las|
normas administrativas  del  debido|
proceso y contener la descripcion de
los hechos, el anlisis de las causas,
las conclusiones fundamentales y las
recomendaciones  conducentes  a
mejorar la situacion encontrada o al
sancionar el incumplimiento de las
normas.

1. Constancia de entrega de los informes a la Secretaria de Educacion
Departamental, radicados en un libro con todas las especificaciones y la
respectiva firma, fecha y hora de recibido por el funcionario competente.

4.17%=
12'510.000

La SED con reortes sobre 1. N° de Informes diligenciados, radicados
y entregados. 2. Archivo con la base de datos al
dia. 3. Archivos organizados.

3 millones

4 millones

3 millones

2510.000 millones
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PLAN DE ACCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA DE LA EDUCACION CON FINES DE CONTROL,POAIV DEL ANO 2009.
EJE DIMENSIONAL: CORDOBA SOLIDARIA Y COMPROMETIDA
SECTOR: Educacién.
OBJETIVO: Ejercer la Inspeccién y Vigilancia de la ensefianza de acuerdo a la ley, mediante el proceso de evaluacion que apoye, fomente y dignifique la educacion, para garantizar que los procesos pedagégicos y administrativos que se adelantan en las instituciones y
centros educativos correspondan a la intensionalidad del estado en cumplimiento de las expectativas de la comunidad v a la éptima calidad del servicio educativo.
PROGRAMA: Macroproceso F: Gestion de Inspeccidn y Vigilancia de los Establecimientos Educativos.

SUBPROGRAMA: Ejecucion del Plan Operativo Anual de Inspecciény Vigilancia de la Educacion con fines de control, POAIV 2009.
Lider de Procesos del Macroproceso F que coordina al Equipo Técnico Pedagogico de Inspeccion y Vigilancia de la educacion con fines de control: SEGUNDO ALVAREZ TOBIAS

ADMINISTRATI

METAS INDICADOR DEL PROYECTO META DE PRODUCTO POR PERIODO
(Metas claras que cumpliré el
£3es brovECTd  NIVEL DE IMPORTANCIA | equipo tecnico pedagogico de VALOR
DEL PROYECTO % inspeccion y vigilancia de
acuerdo con los 12 Criterios INDICADOR ACTUA VALOR ESPERADO 10.TRIM 20.TRIM |30.TRIM 40.TRIM
adoptados en el Reglamento L
Tarritarial do CArdnha)
Ejecucién del|CRITERIO No. 10: 12.5% La{META . 19|1.Registro de las investigaciones administrativas de los establecimientos|12.5%= 1.N°de EE que requerian de Investigaciones administrativas.
Plan investigaciones que deban ser puestas|Entrega del  100% de las|educativos que deben ser puestas en conocimiento y entregadas a las|37°500.000 |2. N°  de
Operativo en imi de las { igaci ini que | enti estatales pertinentes. 3. N° de 4. No. de
Anual de|estatales  correspondientes,  seran|deban ser puestas en conocimiento de Investigaciones pendientes.
Inspeccién y[entregadas con toda la informacion|las entidades estatales con toda la| 4. N°de a las enti
< Vigilancia de[necesaria para que a las personas que|informacién necesaria respetando el estatales con toda la informacion del caso.
g la Educacion|presuntamente hayan cometido alguna|debido proceso. 5. N° de Interventores Asesores asignados.
W |con fines de|falta se les respeten las normas del(META No. 20 10 millones. 10 millones. 10 millones. 7°500.000 millones.
Q  |control  delfdebido proceso Registo  del  100% de las
w afio, POAWV] igacit ini i
2009. realizadas por el Equipo Teécnicol
dgico de o P
de la Educacion con fines de control.
Ejecucion del|CRITERIO No. 10: 12.5% La{META N°. 21|1. Registro de las investigaciones administrativas de los establecimientos|12.5%= 1. N°  de
Plan investigaciones que deban ser puestas|Aplicacion del 100% del Regimen|educativos que deben ser sancionados. 37°500.000 |2. N° de Investigaciones realizadas. 3.
Operativo en imi de las i i io a los imi R i de sancion 3. N° de i
Anual de|estatales i seran de Formal y|Notifi de la Sancion y los recursos 4. 4. N°de Investigaciones registradas. 5. N°de;
Inspeccion  y|entregadas con toda la io para el Trabajo y Desarrollo[Asignacion del Interventor Asesor al establecimiento educativol establecimientos sancionados. 6. N° de Interventores:
Vigilancia de|necesaria para que a las personas que|Humano, estatales y privados, que lo|sancionado. Establecimiento Asesores asignados por EE sancionados.
< la Educacion|presuntamente hayan cometido algunafameriten como resultado de las|Sancionado.
o con fines de|falta se les respeten las normas del igacio ini i
i control  delf debido proceso, contemplado en el Articulo 150  del 10 millones. 10 millones. 10 millones. 7°500.000 millones.
<E) afo, POAWV] Decreto 0907 de 1.996 y en el
w 2009. Reglamento ~ Territorial  de 2008,
teniendo en cuenta los principios de|
economia, celeridad, eficacia,
imparcialidad, publicidad y|
contradiccion.
Ejecucion del|CRITERIO No 11 8.33%|META N°.22|1. Tramites a seguir relacionados con la decisién tomada sobre la[8.33%= 1. N° de decisiones de aplicacién regimen sancionatorio a los
Plan En las para|C de los principios de|aplicacion del regimen sancionatorio frente a los resultados arrojados en|24°990.000 |establecimientos educativos. 2. No.
Operativo la toma de con celeridad, eficacia,|la investigacion administrativa del establecimiento educativo en|millones de educativos
Anual de(la aplicacion del régimen P , y| particular. 3. Registro de tiempos utilizados para la toma de decisiones en laj
6n y|de los de 6n, en la toma de aplicacion de los principios mencionados en el Reglamento Territorial.
< Vigilancia de(formal y de educacion para el trabajo y|relacionadas con la aplicacion del
g la 0 humano, en el|regimen sancionatorio de los]|
(ujl con fines de|Articulo 15 del Decreto 0907 de 1.996, |establecimientos educativos segun el millones millones 8 millones 4990.000 millones.
T control  del|se tendran en cuenta los principios de|Articulo 15 del Decreto nimero 0907 de : : :
w afio, POAIV|economia, celeridad, eficacia, [ 1.996.
2009. imparcialidad, publicidad Y|
contradiccion.
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PLAN DE ACCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA DE LA EDUCACION CON FINES DE CONTROL,POAIV DEL ANO 2009.
EJE DIMENSIONAL: CORDOBA SOLIDARIA Y COMPROMETIDA
SECTOR: Educacién.
OBJETIVO: Ejercer la Inspeccién y Vigilancia de la ensefianza de acuerdo a la ley, mediante el proceso de evaluacion que apoye, fomente y dignifique la educacion, para garantizar que los procesos pedagégicos y administrativos que se adelantan en las instituciones y
centros educativos correspondan a la intensionalidad del estado en cumplimiento de las expectativas de la comunidad v a la éptima calidad del servicio educativo.
PROGRAMA: Macroproceso F: Gestion de Inspeccidn y Vigilancia de los Establecimientos Educativos.
SUBPROGRAMA: Ejecucion del Plan Operativo Anual de Inspecciény Vigilancia de la Educacion con fines de control, POAIV 2009.
Lider de Procesos del Macroproceso F que coordina al Equipo Técnico Pedagogico de Inspeccion y Vigilancia de la educacion con fines de control: SEGUNDO ALVAREZ TOBIAS

ADMINISTRATI

NIVEL DE IMPORTANCIA

METAS
(Metas claras que cumplira el
equipo tecnico pedagogico de

INDICADOR DEL PROYECTO

META DE PRODUCTO POR PERIODO

EJES PROYECT( DEL PROYECTO % inspeccion y vigilancia de VALOR
acuerdo con los 12 Criterios INDICADOR ACTUA VALOR ESPERADO 10.TRIM 20.TRIM |30.TRIM 40.TRIM
adoptados en el Reglamento L
Tarritarial do CArdnha)

Ejecucién del| CRITERIO No 11: 8.33%META N°. 23 1. Cronograma de actividades 8.33%= 1. No. de Resoluciones con el Listado de Interventores Asesores.

Plan En las i ini i para|Exi de un acto 247990.000 |2. Utilizacién  del listado de Interventores  Asesores.

Operativo la toma de decisiones relacionadas con|que define la lista en orden alfabetico millones 3. Asignaci6n presupuestal.

Anual de|la aplicacién del régimen sancionatorio|de los posibles interventores asesores

i6n y|de los imi de en imi delo ido en el

< Vigilancia de(formal y de educacién para el trabajo y|Reglamento Territorial.
<ZJ la ion|el humano, i enel
w con fines de|Articulo 15 del Decreto 0907 de 1.996, 6millones 6millones 8 millones. 47990.000 millones.
2 [control  del|se tendran en cuenta los principios de|
w afio, POAIV|economia, celeridad, eficacia,

2009. imparcialidad, publicidad y

contradiccion.

Ejecucion del| CRITERIO No.12: 4.17%META N°. 24/1. Solicit al de , para que 4.17%= 1. Oficina funcionando y equipada con todos los elementos necesarios

Plan Organizacion de la Oficina del Equipo|Mejoramiento de la ubicacion de la|decida mejorar las condiciones actuales, del funcionamiento de la oficina|12°510.000 |y el recurso humano disponible 2. El Ministerio

Operativo Técnico de Inspeccion y Vigilancia, la|Oficina o espacio fisico donde|dentro de los planes de fil ion de la instancia de Educacion Nacional, dentro del presupuesto del Sistema General

Anual de|Secretaria de Educacion del|permanece el Equipo  Técnico| de Participaciones le asigne presupuesto a la funcion de Inspeccion y

Inspeccion y|Departamento de Cordoba, como|Pedagogico de Inspecion y Vigilancia de| Vigilancia de la Educacion con fines de control, para que los

Vigilancia de|superior inmediato, realizara las|la educacion con fines de control, integrantes del Equipo puedan participar en la capacitacion e

la io i ante las il igna i intercambios, eventos y encuentros nacionales.
< con fines de|responsables de la remodelacion y|del Sistema General de Partipaciones,
g control del|adecuacion de un espacio fisico paralpara su dotacion y asignacion del
w ano, POAINV|organizar la Oficina de Inspeccion y|[recurso humano pertinente. 3 millones 4 millones 3 millones 2°510.000 millones
‘E) 2009. Vigilancia de la educacion con fines de
w control, dotacién de los

recursos|
humanos, materiales, logisticos y la|
asignacion presupuestal para el correcto|
desarrollo de las funciones
encomendadas en todo lo planeado en
el reglamento territorial

Proyectd: Neris Carranza de Esquivel- Supervisora de

9 folios en

13 de 2008 para la Vigencia 2009.
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